Procedura organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Przedszkolu Nr 196 ,,Kraina Misiow”

Podstawa prawna:
— Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe(Dz. U. z 2018r. poz. 996 ze zm.)

—  Rozporzgqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017F.
poz. 1591ze zm.)

—  Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie
i zagrozonych niedostosowaniem (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578)

ROZDZIAL 1

ZASADY ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest w celu:
- Wspierania potencjatu rozwojowego dziecka,
- stworzenia warunkow do jego aktywnego i1 petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola
oraz §rodowisku spolecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu, polega na:
- rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka,
— rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka,
— rozpoznawaniu czynnikow $rodowiskowych wpltywajacych na jego funkcjonowanie
w przedszkolu.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dziecku ze wzgledu na jego
indywidualne potrzeby edukacyjne, wynikajace w szczegdlnosci:
—  zniepelnosprawnosci,
— zniedostosowania spotecznego,
—  z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
— z zaburzen zachowania lub emocji,
— ze szczegolnych uzdolnien,
—  ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,
— z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
— z przewleklej choroby,
—  z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
— z niepowodzen edukacyjnych,
— z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka 1 jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,
— z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za granica.



. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu jest nicodptatne
i dobrowolne.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.

. Pomocy udzielaja nauczyciele oraz specjali§ci zatrudnieni w przedszkolu, w szczegdlnosci:
psycholog, logopeda, pedagog terapeuta.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udziclana we wspotpracy z:

— rodzicami dzieci,

— poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

— placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

— innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

— organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:
— rodzicoéw dzieci,

— dyrektora przedszkola,

— nauczyciela, specjalisty prowadzacego zajgcia z dzieckiem,

— poradni,

— pomocy nauczyciela,

— pracownika socjalnego,

— asystenta rodziny,

— kuratora sagdowego,

— organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

ROZDZIAL 1T

FORMY UDZIELANEJ POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest w przedszkolu w trakcie: biezacej
pracy oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow w formie:
1) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajec¢ specjalistycznych:

—  korekcyjno-kompensacyjnych  (dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, takze ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢),

— logopedycznych (dla dzieci z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnos$ci
jezykowych),

— rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne (dla dzieci przejawiajacych
trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym),

— innych zaj¢¢ 0 charakterze terapeutycznym (dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacymi problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz z aktywnym i
pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola),



3) zindywidualizowanej S$ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego (dla dzieci, ktore moga uczeszcza¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na
stan zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego
1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych),

4) porad i konsultacji, warsztatow i szkolen - dla rodzicow i nauczycieli.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia oraz specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢ wykorzystujac aktywizujace
metody pracy.

. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ specjalistycznych trwa 45 minut
(dopuszcza si¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie dluzszym lub krdotszym niz 45 minut,
z zachowaniem ustalonego dla dziecka tacznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest
to uzasadnione potrzebami dziecka.

. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 min, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu
zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 powinien wynosi¢:
— z dzie¢mi w wieku 34 lat — okoto 15 minut;

— z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja dziecku tej pomocy w trakcie biezace]
pracy z dzieckiem.

ROZDZIAL 111

ORGANIZOWANIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

A. Objecie dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczna, nie posiadajacego opinii
lub orzeczenia wydanego przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng:

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na pisemny wniosek (Zalgcznik nr 1):

— rodzicoéw dzieci,

— nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego z dzieckiem zajgcia,

— dyrektora,

— poradni psychologiczno-pedagogicznej,

— pielegniarki srodowiskowe;,

— nauczyciela,

— pracownika socjalnego,

— asystenta rodziny,

— kuratora sagdowego,

— organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny i

dzieci

. Potrzebe objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng rodzic, nauczyciel,
specjalista zglasza Dyrektorowi Przedszkola przez ztozenie wniosku (Zalgcznik nr 1).



3. Rodzic wyraza lub nie wyraza zgody na udzielenie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

4. Rodzic, jezeli nie wyraza zgody na organizowanie w Przedszkolu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktada pisemny wniosek w tej
sprawie (Zatgcznik nr 2).

5. Nauczyciel, specjalista lub Dyrektor Przedszkola po stwierdzeniu, ze dziecko nalezy obja¢
pomoca psychologiczno - pedagogiczng moze zorganizowac spotkanie zespotu nauczycieli
danej grupy oraz specjalistow.

6. Nauczyciel oddziatu koordynuje spotkanie ww. ,,Zespotu” oraz udzielanie dalszej pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

7. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, specjaliste, rodzica lub Dyrektora
Przedszkola, ze dziecko powinno by¢ objete pomoca psychologiczno — pedagogiczng
nauczyciel razem ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu w terminie-
niezwlocznie, dokonuje wstepnej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, ustala
sposob dostosowania wymagan edukacyjnych (Zalgcznik nr 3) oraz ustala formy
udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin.

8. Ze wstepng oceng poziomu funkcjonowania dziecka zapoznajg si¢ wszyscy specjalisci
pracujacy w przedszkolu, a nauczyciele pracujacy z dzieckiem, w swojej biezacej pracy
uwzgledniajag wskazoéwki do pracy zapisane w tym dokumencie - gléwnie dotyczace
dostosowania wymagan edukacyjnych.

9. Nauczyciele, specjaliSci prowadza ewidencje wszystkich dzieci, ktérym udzielana jest
pomoc psychologiczno — pedagogiczna (Zalgcznik nr 4).

10. Nauczyciel, w formie pisemnej informuje rodzica o potrzebie objecia dziecka pomoca
psychologiczno — pedagogiczng oraz o ewentualnych zaplanowanych formach pomocy
takich jak:

— zajecia rozwijajace uzdolnienia,

— zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

— zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne,
— zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne,

— inne np.: zaj¢cia o charakterze terapeutycznym.

11. Osoba odpowiedzialng za sposdb zorganizowania 1 przebieg udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest nauczyciel oddziatu.

12. Nauczyciel oddzialu odpowiada za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie
dokumentacji dziecka.

13. Nauczyciele, specjalisci, w wybrany przez siebie sposob, monitoruja przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom z danego oddziatu, jakos¢
zajec rozwijajacych zainteresowania i1 uzdolnienia dzieci oraz jakos¢ zaje¢ dydaktyczno —
wyrownawczych, specjalistycznych, poprzez autoewaluacje, staty monitoring, zbieranie
informacji zwrotnych od rodzicow.

14. Nauczyciele, specjaliSci dwa razy w roku dokonuja na pismie oceny efektywnosci
udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej (Zatgcznik nr 5)
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15. Gdy mimo udzielanej dziecku pomocy nie nastepuje poprawa funkcjonowania, dyrektor
przedszkola, za zgoda rodzicow, ma prawo wystgpi¢ do publicznej poradni z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu dziecka.

B. Objecie dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczna posiadajacego opinie
wydang przez poradnie¢ psychologiczno- pedagogiczng w tym opini¢ dotyczaca
zindywidualizowanej $ciezKi realizacji obowiazkowego rocznego:

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w przypadku posiadania przez dziecko opinii
wydanej przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub specjalistyczng jest udzielana
po ztozeniu przez rodzica wniosku (Zalgcznik nr 1).

2. Jezeli rodzic dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Przedszkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie (Zafgcznik nr 2)

3. Nauczyciel razem ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu w terminie -
niezwlocznie, dokonuje wstepnej oceny poziomu funkcjonowania dziecka (Zafgcznik
nr 3) oraz ustala formy udzielania pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin.

4. Osoby odpowiedzialne za poprawno$¢ merytoryczng opracowanej wstepnej oceny
poziomu funkcjonowania dziecka, to osoby sporzadzajace Zalgcznik nr 3.

5. Nauczyciel prowadzi ewidencje wszystkich dzieci, ktorym udzielana jest pomoc
psychologiczno — pedagogiczna (Zalgcznik nr 4).

6. Nauczyciel w formie pisemnej informuje rodzica o zaplanowanych formach pomocy
takich jak:
— zajecia rozwijajace uzdolnienia,
— zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne,
— zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno — spoteczne,
— inne zajecia o charakterze terapeutycznym.

7. Osoba odpowiedzialng za planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno
— pedagogicznej jest nauczyciel oddziatu.

8. Nauczyciel oddzialu odpowiada za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
dziecka.

9. Osobami odpowiedzialnymi za efekty udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej sa osoby udzielajace pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

10. Nauczyciele, specjalisci, w wybrany przez siebie sposob, monitorujg przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dzieciom z danego oddziatu, jakos$¢
zaje¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia dzieci oraz jakos¢ zaje¢ dydaktyczno —
wyrownawczych, specjalistycznych, poprzez autoewaluacje, staty monitoring, zbieranie
informacji zwrotnych od rodzicow.

11. Nauczyciele, specjaliSci dwa razy w roku dokonujag na pismie oceny efektywnosci
udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej (Zatgcznik nr 5)



C. Objecie dziecka pomoca psychologiczno- pedagogiczng posiadajacego orzeczenie
wydane przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczna:

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w przypadku posiadania przez dziecko orzeczenia
wydanego przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng lub poradni¢ specjalistyczng jest
udzielana po ztozeniu przez rodzica orzeczenia.

2. Przedszkole zapewnia:
- realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
- warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne;
- zajecia rewalidacyjne;
- zajecia specjalistyczne;
- inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, np.: zwigzane z pomoca
psychologiczno — pedagogiczng;
- integracj¢ dzieci ze sSrodowiskiem réwiesniczym;
- przygotowanie do samodzielnosci w szkole.

3. Niezwlocznie, po zlozeniu przez rodzica orzeczenia, nauczyciel grupy zwotuje ,,Zespot”
sktadajacy si¢ z nauczycieli grupy dziecka oraz specjalistow prowadzacych zajecia z
dzieckiem, np.: psychologa, logopedy, terapeuty pedagogicznego.

4. Do zadan ,,Zespotu” nalezy:
— planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
— opracowanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka;
— opracowanie indywidualnego programy edukacyjno — terapeutycznego ( IPET ).

5. Niezwlocznie, po ztozeniu przez rodzica orzeczenia zespot, o ktorym mowa w punkcie 3
opracowuje  wielospecjalistyczna ocen¢ poziomu funkcjonowania dziecka,
uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z
poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym specjalistyczng (Zatgcznik nr 6).

6. Wielospecjalistyczna ~ ocena  poziomu  funkcjonowania  dziecka  uwzglednia
w szczegblnosci:
— indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia dziecka;
— w zalezno$ci od potrzeb, zakres i1 charakter wsparcia ze strony nauczycieli,
specjalistow, asystentow lub pomocy nauczyciela;
— przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dziecka
w tym bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo w Zyciu
przedszkolnym.

7. Indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny (IPET) okres$la:
—  zakres 1 sposOb dostosowania programu wychowania przedszkolnego oraz wymagania
edukacyjne;
—  zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem;



— dziatania o charakterze rewalidacyjnym - w przypadku dzieci niepelnosprawnych;

— formy, okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda
realizowane;

— dziatania wspierajgce rodzicow dziecka oraz zakres wspoéldziatania z poradniami
specjalistycznymi;

— zajecia rewalidacyjne;

— w przypadku dzieci niepelnosprawnych - rodzaj i sposob dostosowania warunkow
organizacji ksztatcenia do rodzaju niepelnosprawnosci;

— zajecia realizowane indywidualnie z dzieckiem lub w grupie liczacej do 5 dzieci -
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb dziecka, mozliwosci psychofizycznych lub zalecen
zwartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

— zakres wspotpracy nauczycieli 1 specjalistow z rodzicami.

8. Zespot opracowuje IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu ksztalcenia specjalnego, w zaleznos$ci od potrzeb, we
wspoOtpracy w poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczng.

9. IPET opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie, do dnia 30 wrze$nia, W
ktorym dziecko rozpoczyna realizowanie wychowana przedszkolnego, lub w terminie 30
dni od ztozenia w przedszkolu orzeczenia.

10. Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ktory co najmniej dwa razy w roku (od 30 listopada, do 30 maja) dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka.

11. W pracach nad opracowaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dziecka oraz indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego, za kazdym razem,
uczestniczg wszyscy nauczyciele pracujacy z dzieckiem oraz specjalisci.

12. Spotkania ,Zespotu”, o ktéorym mowa w punkcie 3 moga by¢ organizowane
z inicjatywy kazdego cztonka zespotu, rodzicéw lub Dyrektora.

13. Za wustalanie termindw spotkan oraz powiadomienie o0s6b biorgcych udziat
w spotkaniach, w tym rodzicéw dziecka, kazdorazowo jest odpowiedzialny nauczyciel

grupy.
14. O spotkaniach nauczyciel w ustaleniu z Dyrektorem Przedszkola informuje wszystkich
cztonkoéw zespotu o terminie — na dwa tygodnie przed spotkaniem.

15. Osoby biorace udzial w spotkaniu sg zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na spotkaniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicoéw, nauczycieli
specjalistow pracujacych z dzieckiem lub innych osob.

16. O terminach spotkan ,,Zespotu” w celu dokonania wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka oraz w celu opracowania IPET — u lub jego modyfikacji, za
kazdym razem jest informowany, przez nauczyciela dziecka na pisSmie rodzic, ktory ma
prawo wzig¢ udziat w spotkaniach zespotu.

17. W spotkaniach ,,Zespotu” moze uczestniczy¢ osoba zaproszona przez Przedszkole, np.
pracownik z poradni lub przez rodzica, np. lekarz (osoba uprawniona, z racji posiadanych
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kwalifikacji, do wspdlpracy w zwigzku z organizowaniem pomocy psychologiczno —
pedagogicznej).

18. Nauczyciel grupy odpowiada za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
dziecka.

19. Rodzice dziecka za pisemny potwierdzeniem odbioru otrzymuje kopie:
— wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka,
— indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego.

20. W przedszkolu zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej (nauczyciel wspomagajacy) w celu wspotorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

21. Jezeli rodzic dziecka nie wyraza zgody na organizowanie przez Przedszkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, sktada pisemny wniosek w tej sprawie (Zalgcznik
nr2).

22. IPET opracowuje si¢ wedtug Zafgcznika nr 7.

23. Po powstaniu IPET— u, rodzic, od Dyrektora Przedszkola, za posrednictwem nauczyciela,
otrzymuje pisemng informacj¢ o formach udzielanej pomocy (Zafgcznik nr 8).

24. Nauczyciele prowadza ewidencje wszystkich dzieci, ktorym udzielana jest pomoc
psychologiczno — pedagogiczna (Zalgcznik nr 4).

25. Osoba odpowiedzialng za sposdb zorganizowania, przebieg udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej jest nauczyciel oddziatu.

26. Osobami odpowiedzialnymi za efekty  udzielanej pomocy psychologiczno — —
pedagogicznej sg osoby udzielajace tej pomocy — bezposrednio pracujace z dzieckiem.

27. Nauczyciele, specjaliSci monitoruja, w ustalony przez siebie sposob, przebieg realizacji
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej, jako$¢ zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia dziecka, zaje¢ specjalistycznych, poprzez autoewaluacje,
staly monitoring, zbieranie informacji zwrotnych od rodzicow.

ROZDZIAL IV

ZADANIA NAUCZYCIELI I SPECJALISTOW

1. Zadaniem nauczycieli jest:
— Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci.
—  Okreslanie ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien.
— Rozpoznawanie  przyczyny  edukacyjnych  niepowodzen  lub  trudnosci
w funkcjonowaniu, w tym bariery i ograniczenia utrudniajgce uczniowi funkcjonowanie 1
uczestnictwo w zyciu szkoly. Podejmuja rowniez dzialania sprzyjajace rozwojowi
kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1
poprawy ich funkcjonowania.



2. Nauczyciele wspolpracujg z poradnia W procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym szczegdlnie w zakresie oceny funkcjonowania dziecka, barier
1 ograniczen w $rodowisku utrudniajagcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo
w zyciu przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania dziecka oraz planowania dalszych dziatan.

3. Specjalisci udzielajagcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli w
dostosowaniu sposobdw 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych dziecka.

4. Ocena efektywnosci udzielonej pomocy i1 sformutowanie wnioskoéw dotyczacych dalszych
dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka.



