Koncepcja funkcjonowania i rozwoju przedszkola

PRZEDSZKOL

O przedszkolu

Przedszkole funkcjonuje od 1961 roku w wolnostojgcym budynku nieopodal tazienek
Krélewskich. MieSci cztery sale zabaw, sale gimnastyczng oraz gabinet logopedyczno -
psychologiczny. Posiada nowoczesny, ekologiczny ogrod z bezpieczng tartanowg nawierzchnia.

Placéwka jest "kolebka" edukacji matematycznej. W latach 1990 - 1997 w przedszkolu
realizowany byt eksperyment matematyczny prof. E. Gruszczyk-Kolczynskiej, w efekcie ktérego powstat
autorski program edukacji matematycznej "Dziecigca Matematyka". Program, cho¢ stale modyfikowany
i wzbogacany, realizowany jest nieprzerwanie do chwili obecnej. Absolwenci przedszkola, na progu
edukacji szkolnej, wyposazeni sg zarébwno w wiadomo$ci i umiejetnoSci matematyczne jak tez
odporno$¢ na stres i sytuacje trudne. Odnoszg wymierne sukcesy w nauce matematyki w kolejnych
latach edukacji.

Od 2007 r. realizujemy nowatorskie przedsiewziecie sprzyjajace integracji spoteczno$ci
przedszkolnej. To cykl dziatan pod hastem ,Razem z rodzicami” obejmujacy trzy bloki:

1. RODZICE W ROLI NAUCZYCIELA - zajecia prowadzone przez rodzicow
2. WSPOLNE DZIALANIE (dziecko- rodzic- nauczyciel)

3. RODZICE PISZA | PUBLIKUJA - publikacje na stronie internetowej przedszkola oraz w gazetce

przedszkolne;j.

Dziatania te juz na state wpisaly sie w zycie placowki. Dzigki nim rodzice sq bardziej aktywni
i zainteresowani funkcjonowaniem grupy przedszkolnej. Chetnie angazujg sie we wspdine

przedsiewziecia, czujq sie wspdtodpowiedzialni za proces wychowawczy i edukacyjny wtasnych dzieci.

Przedszkole ma tez wypracowane wiasne tradycje, ktdre wspoinie, z calg spotecznoscig
przedszkolng, kontynuujemy, rozwijamy oraz modyfikujemy. Ma swoje logo, hymn przedszkola, bogatg

strong internetowa, ktdra cieszy sie duzym zainteresowaniem w Srodowisku.




Misja przedszkola

Nasze przedszkole, zapewnia wszechstronny, bezpieczny rozwoj wszystkim wychowankom

ukierunkowany na:

rozwijanie aktywnosci poznawczej i codziennej otwartosci na $wiat,
wyposazanie w wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce pomysiny start szkolny,
rozbudzanie poczucia wtasnej wartosci,

ksztattowanie wrazliwosci na potrzeby innych.

Kazde dziecko jest traktowane indywidualnie i podmiotowo z poszanowaniem jego praw,

przygotowane do przezywania sukcesu, ale takze do radzenia sobie z porazkami i trudno$ciami.

Przedszkole jest miejscem bezpiecznym, stworzonym do wspolnych zabaw i radosnych przezy¢,

miejscem dobrych wspomnien rodzicdw i ich dzieci.

Wizja przedszkola

Przedszkole Nr 196 ,Kraina Misiow” to placowka kreatywna, otwarta, przyjazna dzieciom, rodzicom,

srodowisku, nauczycielom i pracownikom niepedagogicznym, tworzaca jak najlepsze warunki do

wszechstronnego rozwoju dzieci.

Nasze Przedszkole jest bezpieczne, przyjazne wszystkim jego partnerom- otwarte na ich potrzeby.
Kierujemy sie takimi warto$ciami, jak: szacunek, odpowiedzialno$¢ za innych, tolerancja.

Miedzy spotecznoscig przedszkola panuje atmosfera zyczliwo$ci i partnerstwa.

Formy wzajemnej wspotpracy  sgq stale wzbogacane, integrujg wychowankéw, rodzicow
i pracownikow.

Zapewniamy dzieciom warunki do wszechstronnego rozwoju, jeste$my wrazliwi na potrzeby naszych
wychowankow, respektujemy ich prawa oraz zaspokajamy oczekiwania rodzicow.

Realizowany przez nas system wychowawczy i dziatania edukacyjne sprzyjajg wyzwalaniu
aktywno$ci wiasnej dzieci, rozwijajg ich zainteresowania i stuzg osigganiu przez nie gotowosci
szkolnej na wysokim poziomie.

Pedagodzy w naszym przedszkolu wspotpracujg ze sobg i dzielg sie zdobytg wiedza.

Nauczyciele znajg potrzeby i zainteresowania dzieci oraz posiadajg umiejetnoS¢ atrakcyjnego
prowadzenia zajeC. Konstruujg ciekawe i bogate oferty zabaw i zadan, sg dobrze przygotowani
merytorycznie i metodycznie. Poszukujg innowacyjnych rozwigzan, majg wysokie kwalifikacje,

pracujg z pasjg ciggle doskonalgc swoje umiejetnosci.




Kwalifikacje i umiejetnosci nauczycieli, wdrazane przez nich programy, aktywne metody pracy
i nowatorskie rozwigzania, gwarantujg wysoka jakos¢ pracy placowki.

Programy wychowawczo-dydaktyczne wzbogacane sg o programy wiasne nauczycieli, dziatania
z zakresu promocji i profilaktyki zdrowia oraz postaw proekologicznych.

Oferta edukacyjna stwarza warunki do twérczosci i ksztattowania u dzieci samodzielnoci.

JesteSmy zaangazowani w prace i konsekwentni w dziataniu.

Prowadzona w przedszkolu obserwacja pedagogiczna/diagnoza przedszkolna wykorzystywana jest
do indywidualnego doboru metod i form pracy wychowawczo-dydaktycznej, co sprzyja
wyréwnywaniu szans edukacyjnych, wspomaganiu dzieci w ich rozwoju, rozwijaniu posiadanych
zdolnosci.

Przedszkole cieszy sie dobrg opinig w Srodowisku.

Strategia rozwoju przedszkola

W dalszej pracy priorytetem spotecznosci przedszkolnej bedzie utrzymanie status quo w tych

obszarach, ktore funkcjonujg bardzo dobrze (mocnych stron przedszkola) poprzez:

stwarzanie dzieciom petni bezpieczenstwa; podejmowanie dziatan stuzacych budowaniu optymizmu,
radosci, checi do zabawy i tworzenia, checi poznawania $wiata,

czuwanie nad rozwojem samodzielnoSci wychowankdw, zachecanie do ujawniania pomystow
| dgzenia do ich petnej realizacii,

stwarzanie sytuacji sprzyjajacych nawigzywaniu przez dzieci kontaktéw z dorostym i z réwie$nikami,
budowanie partnerstwa w relacjach nauczyciel-dziecko,

umiejetne zachecanie do pokonywania przeszkdd, ktdre dziecko samodzielnie dostrzega na swojej
drodze edukacyjnej,

wspottowarzyszenie dziecku w zabawie, grach, rozmowach, dyskretne naprowadzanie do
samodzielnego rozwigzywania problemoéw,

dostarczanie dzieciom ciekawych i kreatywnych pomocy dydaktycznych,

dbato$¢ o utrzymanie przyjaznej atmosfery panujacej w placéwce, aby wszyscy pracownicy
z zapatem przystepowali do pracy, wspdinie dgzac do jej rozwoju i podnoszenia jakoSci,
systematyczne doskonalenie organizacji pracy przedszkola w taki sposéb, aby stawato sie ono

instytucjg jeszcze bardziej przyjazna dla dzieci, rodzicow, srodowiska lokalnego.




Gtowne kierunki dziatan na lata 2012-2017

Z analizy dotychczasowych dokonan, stabych i mocnych stron placéwki, dostrzeganych szans i

zagrozen oraz prezentowanej wizji, wynikajg najwazniejsze zadania na lata 2012 - 2017,

w poszczegolnych obszarach dziatalnosci:

Kadra pedagogiczna

Uprawianie autorefleksji i samooceny; nieustannie poddawanie swojej wiedzy weryfikacji oraz
prezentowanie gotowo$ci do wprowadzania zmian, kreowania wtasnego rozwoju.

Sledzenie i praktyczne wykorzystywanie nowych pedagogicznych koncepcji wychowania
i nauczania, réznorodnych propozycji programowych oraz tworzenie wiasnych projektow
I iInnowaciji.

Tworzenie nauczycielskich zespotdw zadaniowych jako efektywnego i skutecznego sposobu na
rozwigzywanie probleméw i pokonywanie trudno$ci w pracy dydaktyczno- wychowawczej.

Wiaczenie pracy zespotowej do codziennej praktyki przedszkola.

Obszar dydaktyczny

Kontynuacja i wzbogacanie oferty nowatorskich rozwigzan w ramach realizacji zatozen edukacii
| zabawy w ogrodzie.

,Matematyka w ogrodzie” - wykorzystanie specyfiki nawierzchni ogrodowej do realizacji zabaw
i gier dydaktycznych stuzacych doskonaleniu umiejetnosci matematycznych.

,Cwiczymy w ogrodzie” - codzienna aktywno$¢ fizyczna; przenoszenie zaje¢ i zabaw ruchowych na
teren ogrodu.

,Plenery w ogrodzie” — organizowanie warsztatdw i zaje¢ plastycznych w ogrodzie stuzacych
utrwaleniu obrazu przyrody w réznych porach roku.

,<Zabawy badawcze w ogrodzie” - organizowanie catorocznego procesu edukacji ekologiczno -
przyrodniczej i badawczej w ogrodzie (wykorzystanie lup, szkiet powigkszajacych, mikroskopow;
wtasne hodowle itp.).

Kontynuowanie nowatorskiej inicjatywy opartej na koncepcji organizowania cyklicznych zaje¢
edukacyjnych dla wychowankdéw poza przedszkolem (na terenie instytucji i oSrodkow
prezentujacych ciekawe oferty edukacyjne).




3. Podjecie wielokierunkowej aktywnosci stuzacej odkrywaniu talentdw i uzdolnien naszych

wychowankow oraz promowaniu ich w szerszym $rodowisku:

» organizowanie okolicznosciowych konkursdw rodzinnych (plastycznych, literackich, muzycznych)

»  kontynuacja cyklicznych rodzinnych warsztatow (w ramach przedsiewziecia ,Razem z rodzicami”)

N —

Obszar wychowawczy i opiekunczy

Kontynuowanie tradycji dwuetapowego cyklu zaje¢ adaptacyjnych dla przysztych przedszkolakdw.

. Angazowanie w cykl zaje¢ adaptacyjnych obecnych wychowankéw poprzez autoprezentacje

wiasnych osiggnie¢ i umiejetno$ci oraz wspoine zabawy z przysztymi wychowankami.

3. State modyfikowanie organizacji positkbw w przedszkolu - stopniowe usamodzielnianie

wychowankow (samodzielne smarowanie pieczywa; wybdr skiadnikow i samodzielne

komponowanie kanapek z wykorzystaniem nowalijek z  wiasnych hodowli, uczestniczenie

w przygotowywaniu suréwek czy deserow).

b

»Pogotowie wychowawcze” - w ramach zespotu zadaniowego wypracowywanie skutecznych metod

rozwigzywania ujawniajacych sie u wychowankéw probleméw wychowawczych i stopniowe

eliminowanie trudnego zachowania.

5. Ksztattowanie u dzieci wiasciwego reagowania w sytuacjach zagrozenia poprzez organizowanie:

warsztatow we wspotpracy z Policja, Strazg Pozarna, Strazg Miejska;
cyklicznych zaje¢ stuzacych dobremu poznaniu drogi ewakuacyjnej w budynku przedszkola
oraz sygnatow alarmowych wykorzystywanych w sytuacjach zagrozenia;

szkolen z zakresu udzielania pierwszej pomocy (przy wspotpracy z terenowym oddziatem PCK).

Baza przedszkola

1. Dalsze poszukiwania $rodkéw pozabudzetowych i nowych zrddet dofinansowania dziatalnosci

przedszkola:

szerokie propagowanie akcji ,1 % dla przedszkola”;

pozyskiwanie sponsorow i darczyncow wsrod rodzicow i w najblizszym srodowisku;

udziat w projektach i przedsiewzieciach edukacyjnych organizacji pozarzadowych
przynoszacych korzysci dla wychowankdw, ale takze wymierne korzysci dla bazy przedszkola.
Wykorzystywanie checi, zaangazowania, umiejetnosci i kompetencji rodzicow:
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2.

przy drobnych pracach naprawczych i konserwacyjnych oraz budowlano — remontowych na
terenie placowki;
do wzbogacania zasobdw pomocy dydaktycznych (szycie strojow; malowanie ilustracii
i obrazkdw; drukowanie, oprawa, foliowanie zdje¢, plakatow itp.);
Realizacja najpilniejszych potrzeb remontowych placéwki przy wspdipracy z Organem
Prowadzacym:
remont sanitariatow dla dzieci i personelu z jednoczesna likwidacjg piecykéw gazowych;
przebudowa przytgcza sieci cieptowniczej (likwidacja wezta grupowego)
remont elewacji i uszkodzonych gzymséw wraz termoizolacjg budynku,

wymiana podidég w salach dydaktycznych.

Wspéipraca z blizszym i dalszym srodowiskiem

Wspotpraca z rodzicami

Systematyczna i biezaca diagnoza wzajemnych relacji i oczekiwan.

Dalsze wigczanie rodzicow w promowanie osiggnie¢, sukceséw i pasji wiasnych dzieci
(publikowanie przekazywanych przez rodzicow zdje¢, dyplomow oraz autorskich relacji
i artykutbw na stronie internetowej przedszkola w zakfadce ,Osiggniecia naszych
wychowankow”).

Wykorzystanie ciekawych ofert edukacyjnych wyszukiwanych przez rodzicdw i angazowanie ich
do pomocy w realizacji tych przedsiewziec.

Promowanie i nagradzanie rodzicow za aktywng postawe, pomoc w realizowanych
przedsiewzieciach, za wsparcie finansowe (podziekowania na forum spoteczno$ci
przedszkolnej, na stronie internetowej przedszkola, wreczanie dyploméw, znaczka Przyjaciel
Krainy Misiow).

Zaangazowanie catej spotecznosci przedszkolnej w poszukiwania nowych ptaszczyzn

wspotpracy.

Wspbtpraca ze srodowiskiem lokalnym

Utrzymywanie statej wspotpracy z okolicznymi instytucjami: szkoty podstawowe, przedszkola,
instytucje uzytecznosci publicznej (policja, straz pozarna, biblioteka, teatr lalkowy, muzea).
Pozyskiwanie nowych sojusznikdw przedszkola.

Wspdtpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng m.in. w zakresie wzbogacenia oferty

warsztatowej na terenie poradni, szczeg6lnie dla dzieci 3 - 5 letnich i ich rodzicow.

6



3. Nawigzanie szerszej wspotpracy z instytucjami pozarzadowymi zajmujgcymi sie miedzy innymi
promocjg sportu, zdrowego stylu zycia, ochrong Srodowiska oraz dziatalnosScig charytatywng

| integracjg miedzypokoleniowa.

Promocja placowki

Bedziemy wspiera¢ wszelkie dziatania stuzace promowaniu dziatalno$ci  placowki,
a w szczegolnosci:

* aktualizacje strony internetowej;

* systematyczng modyfikacje i upowszechnianie folderu przedszkola wérdd potencjalnych klientow;

 dalsze wydawanie gazetki przedszkolnej ,Byto, jest, bedzie”;

» udziat w imprezach organizowanych przez Srodowiska lokalne, przygotowywanie uroczystosci
wewnatrz przedszkolnych oraz o szerszym zasiegu;

e upowszechnianie logo, nazwy i adresu przedszkola, widniejacych na kamizelkach odblaskowych
zaktadanych przez wychowankéow w celach zachowania bezpieczeristwa, podczas spacerow
| wycieczek;

 eksponowanie w holu placowki dyploméw, pucharow, wyrdznien i podziekowan swiadczacych
0 osiggnieciach dzieci;

» prezentowanie w $rodowisku przedszkolnym i poza przedszkolnym dzieciecych pasji, zdolno$ci
| zainteresowan - konkursy, przeglady, prezentacje, olimpiady, festiwale;

* upublicznianie osiggnie¢ i sukcesow przedszkola, nauczycieli i wychowankdéw na stronie

internetowej przedszkola oraz na tamach gazetki przedszkolne;j.

Wszystkie planowane na najblizsze lata dziatania majg na celu stworzenie jak najlepszych
warunkdéw pobytu dzieci w przedszkolu, tak aby mogty wzrastaC i rozwijaC sie w otoczeniu
bezpiecznym, inspirujgcym do podejmowania aktywnosci, rozwijajgcym zdolnoSci i zainteresowania
oraz sprzyjajgcym ksztatceniu u wychowankow postawy otwartosci, wiary w swoje umiejetnosci

i gotowosci do podjecia roli ucznia.



